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5QuUé hacemos aqui un sabado por la

mananae

» CIEFE es un marco para la promocion y difusion del espanol a nivel
internacional centrado en el espanol para fines especificos.

» Eltema de esta edicion: El espanol como lengua para la innovacion
profesional

» Los avances tecnoldgicos estadn cambiando nuestras actividades de la
vida diaria y estan transformando los perfiles de muchas profesiones y las
necesidades de muchas personas

» Los profesionales del futuro necesitan estar capacitados para poder
comunicarse en la era digital.
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Comparativad

ANTES

>

>

Aprender un idioma por placer, ocio y
turismo

Emigrantes mds o menos preparados
pero generalmente sin estudios

Comunicacion individual o en masa
principalmente utilizando papel

Reciclaje esporadico

Profesionales eran como islas en un
archipiélago

AHORA

>

>

Aprender un idioma por frabagjo.
Diferencia competitiva o necesidad

Emigrantes preparados con estudios
superiores

Comunicaciones electronicas y en
linea. Documentos digitalizados

Aprendizaje contfinuo y mayor
intferaccion. Infercambios profesionales

Globalizacion

BFA
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La importancia del espanol en el mundo

Los profesionales del futuro con perfil T
Las profesiones del futuro
Implementacion en los planes de estudio

Mejora continua de la calidad educativa
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La importancia del espanol en el

El espanol como lengua materna en cifras
El espanol en el mundo en cifras
Proyeccion de poblacion hispanohablante

El espanol en internet

BFA



» El espanol como lengua materna en cifras

» Mads de 472 millones de personas tienen el espanol como lengua materna

» El espanol es la segunda lengua materna del mundo por nuUmero de
hablantes, tras el chino mandarin

» El porcentaje de poblacion mundial que habla espanol como lengua
nativa estd aumentando, mientras que la proporcion de hablantes de
chino e inglés desciende

Fuente: El espanol: una lengua viva. Informe 2016. Instituto Cervantes.
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» Casi 567 millones de personas en el mundo —ya sea como lengua nativa,
segunda o extranjera- hablan espanol

» Mads de 21 millones de alumnos estudian espanol como lengua extranjera

» Elespanol eslasegunda lengua en coOmputo global de hablantes
(dominio nativo + competencia limitada + estudiantes de espanol)

» El espanol es el segundo idioma de comunicacion internacional

Fuente: El espanol: una lengua viva. Informe 2016. Instituto Cervantes.
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» En 2016 el 7,8 % de la poblacion mundial es hispanohablante

» La comunidad hispanohablante seguird creciendo para situarse, en 2050,
en 754 millones de personas, segun las previsiones

» En 2050 el 7,8% de la poblacion mundial seguird siendo hispanohablante
segun estimaciones de evolucion demogrdfica

Fuente: El espanol: una lengua viva. Informe 2016. Instituto Cervantes.
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El espanol es la tercera lengua mas utilizada en la red por nUmero de

usuarios, tras el inglés y el chino QQ

El 7,9 % de los internautas se comunican en espanol & &

A

El espanol es la segunda lengua mas ufilizada en las dos principales redes
sociales del mundo: Facebook y Twitter

El potencial de crecimiento de los usuarios en espanol es y serd muy alto

La penetracion media de infernet en los paises hispanohablantes, o el
porcentaje que usa internet, es del 50,6 %

Sin embargo, el 4,9% de las paginas multiingUes en internet son en
espanol

Fuente: El espanol: una lengua viva. Informe 2016. Instituto Cervantes. BFA



Son profesionales especializados en su campo con una formacion
complementaria para ser capaces de colaborar con otras disciplinas
dentro y fuera de su lugar de trabqgjo

Es el perfil ideal para la economia global y digital en que vivimos

El troco de la T indica conocimiento profundo de su disciplina (ciencia o
ingenieria, derecho, ...)

La barra horizontal implica expandir el conocimiento en otras dreas
(finanzas, trabajo en equipo, gestion de proyectos, comunicaciones, etc.)

El objetivo es que los estudiantes consigan competencias transferibles que
puedan utilizar en el mundo laboral

BFA



Profesionales con perfil T
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Partimos de que el espanol es una herramienta de comunicacion en una
sociedad cada vez mads interconectada

Los nuevos profesionales necesitan:

» Adquirir una competencia linguistica suficiente y adecuada a las necesidades
de su prdctica profesional

» Estar capacitados para poder interactuar en la era digital y global

sCudles son las profesiones del futuro? sEn qué planes de estudio
tenemos que enfocarnos?e

BFA



Para realizar esta presentacion he utilizado las proyecciones de empleo
ocupacional 2014-24 elaboradas por la Oficina estadounidense de
Estadisticas Laborales

Cuando se trata de tomar decisiones de modificar planes de estudios, es
clave tener informacion en la que podamos confiar acerca de las
perspectivas de empleo

Recomiendo utilicen las predicciones laborales del instituto nacional de
estadistica de su pais de origen
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2: Nuevos puestos de trabajo, por grupos principales ocupacionales,

proyectado 2014-24

Crecimiento por grupo ocupacional principal,

dro 1
Cuadro 1

proyectado 2014-24

Oeupa

Arte:

Cambio numérico por empleo

Fuente: U.S. Bureau of Labor Statistics.
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Cambio porcentual

Fuente: U.S. Bureau of Labor Statistics.



Cuadro 1: Crecimiento por grupo ocupacional principal,

proyectado 2014-24

Ocupaciones de apoyo relacionadas con el cuidado de la salud

\Dcupaciones profesionales y técnicas relacionadas con el cuidado

de la salud

Cuadro 1: Crecimiento por grupo ocupacional principal,

proyectado 2014-24

Ocupaciones de apoyo relacionadas con el cuidado de la salud

Deupaciones profesionsles y oricss relacionadis con ol cidado
dela s

Cuidado y sarvicio personal

Ciencias matematicas y de la computacin
Servicios comunitarios y saciales
Construccidn y I3 extraceidn

Operaciones comerciales yfinancieras
Educacidn. capacitacidn y bibiotecologia
Ciencias bioldgicas. fisicas y sociales

Preparacidn y servicio de comidas

Cuidado y servicio personal
Ciencias matemdticas y de la computacidn
Servicios comunitarios y sociales

Construccidn y la extraccidn

Instalacidn, mantenimisnto y reparacidn

Limpieza y mantenimiznto de edficios y dreas verdes
Ocupaciones gerenciales

Ocupaciones relacionadas con el derecho

Ventas y ccupaciones relacionadas

Transparte y traslado de materiales

Servicios de protaceion

Artes, disefo, entretenimiento. daportes y medios de difusidn
Arquitectura e ingenieria

Oficina y apoya administrativo

Produccidn

Agricatera, pesca ysivieuturs

-10% 5% 0% 5% 10%  15%  20%

Fuente: U.S. Bureau of Labor Statistics.

Cambio porcentual

Operaciones comerciales yfinancieras
Educacidn, capacitacidn y bibliotecologia
Ciencias bioldgicas, fisicas y sociales

Preparacidn y servicio de comidas

25%

o

%

10%

20%
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Cuadro 2: Nuevos puestos de trabajo, por grupos principales ocupacionales,
proyectado 2014-24

Ocupaciones profesionales y técnicas relacionadas con el
cuidado de la salud

Ocupaciones de apoyo relacionadas con el cuidado de la salud

Preparacidn y servicio de comidas

Cuadro 2: Nuevos puestos de trabajo, por grupos principales ocupacionales,
proyectado 2014-24

Deupaciones profesienales y técnicas relacionadas can el
cuidado de la salud

Cuidado y servicio personal

Deupaciones de apoyo refacionadas con ef cuidado de a salud
Pregaracidn y servicio de comidas
P— Ventas y ocupaciones relacionadas

Ventas y ocupaciones relacionadas
Educacidn, caparitacidn y hibliotecologia % s 2 i
R—— Educacidn, capacitacidn y bibliotecologia
Oparaciones comerciales y financieras

Ciancias matematicas y de la computacidn

geranciales

Construccidn y extraccidn

Transporte y trastado ds materiales
Dficina y apoyo administrative
ST Operaciones comerciales y financieras
limpieza y mantenimiento de edficios y dreas vardes
Servicios comunitarios y sociales - = e DL
—— Ciencias matematicas y de la computacidn

Artes, disedo, entretenimiento, deportes y medios de ddusidn

Ciencias bioldgicas, ffsicas y sociales

Ocupaciones gerenciales

Aequitectura e ingenieria

Ocupaciones relacionadas con & derecho

Agricultura, pesca y sivicultura

400K 800K 1200K

Produccidn

8
g

400,000 800,000 1,200,000

Fuente: U.S. Bureau of Labor Statistics. Camblo vy ponem
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» Parailustrar las tfendencias generales de empleo, el cuadro 1 muestra el
crecimiento porcentual del empleo en grupos de ocupaciones similares

» Las ocupaciones clasifican los puestos de acuerdo al tipo de trabajo
realizado

» Se proyecta que los grupos ocupacionales relacionados con el cuidado
de la salud tendrdn el crecimiento porcentual del empleo mds rdpido

» También se proyecta que los grupos ocupacionales relacionados con el
cuidado de la salud anadirdn la mayoria de nimeros de puestos de
trabajo (véase el cuadro 2)

Fuente: Oficina de Estadisticas Laborales, Departamento de Trabajo de EE.UU. BFA



life expectancy at birth

Life Expectancy at Birth by Region, 1950-2050.
Source: UN World Population Prospects, 2008.

=k orid
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Pirdmides de |la poblacion mundial

- Hombre

ANno 1975

Poblacion 4.032 millones

—Hombre

Ano 2024

D

Tk

Poblacion 8.067 millones

Ano 2050

Poblacion 9.735 millones
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Ocupaciones relacionadas con el

cuildado de la salud

» Profesionales de diagndstico y » Tecndlogos y técnicos de salud

fratamiento medico » Técnicos de laboratorio clinico

» Medicos, psiquiatras, cirujanos... » Técnicos de medicina nuclear.

» Dentistas, optometristas radiologia, resonancia magnética...
» Fisioterapeutas, quiroprdacticos » Higienistas dentales, paramédicos

» Enfermeros graduados, anestesistas » Opticos y técnicos en audifonos

» Dietistas y nutricionistas » Auxiliares de enfermeria, psiquiatria y
» Farmacéuticos, veterinarios atencion en el hogar

» Auxiliares y asistentes de terapia
ocupacional y de fisioterapeutas

Fuente: Oficina de Estadisticas Laborales, Departamento de Trabajo de EE.UU. BFA



Profesiones con mejor proyeccion de

futuro relacionadas con el cuidado de
a4 salud (Nn.1)

» Profesionales de diagndstico y
tratamiento médico

>

>
>
>

Fisioterapeutas
Médicos y cirujanos
Enfermeros graduados

Trabajadores sociales para el cuidado
de la salud

Psicologos clinicos, consejeros y
escolares

Terapeutas ocupacionales

Fuente: Oficina de Estadisticas Laborales, Departamento de Trabajo de EE.UU.

v v.v Vv

>

Patdlogo del habla y del lenguagje
Asistentes medicos

Consejeros de salud mental
Denfistas

Optdmetras

Profesores de especialidades de
ciencias de la salud

Profesores de enfermeria

Directores de centros médicos y de
salud

BFA



Profesiones con mejor proyeccion de

futuro relacionadas con el cuidado de

a4 salud (N.2)

» Tecndlogos y técnicos de salud
» Enfermeros practicos y vocacionales

» Técnicos de emergencias medicas y
parameédicos

» Higienistas dentales

» Terapeutas de masaqjes

Fuente: Oficina de Estadisticas Laborales, Departamento de Trabajo de EE.UU.

» Técnicos de registros médicos

» Técnicos de laboratorio médico vy

clinico

» Flebotomistas
» Tecndlogos de radiologia

» Opticos y técnicos en audifonos

BFA



Profesiones con mejor proyeccion de

futuro relacionadas con el cuidado de
4 sglud (N.3)

» Auxiliares de enfermeria, psiquiatria y
atencion en el hogar

» Asistentes de enfermeria
» Ayudantes de médicos
» Asistentes dentfales

» Auxiliares de atencion en el hogar

» Auxiliares y asistentes de terapia
ocupacional y de fisioterapeutas

» Asistentes de fisioterapeutas

Fuente: Oficina de Estadisticas Laborales, Departamento de Trabajo de EE.UU. BFA



Profesiones con mejor proyeccion de

futuro relacionadas con las ciencias
natematicas e informatica

» Estadisticos » Disenadores de sistemas de
programas software

» Disenadores de aplicaciones de
programas software » Disenadores de red

» Analistas de sistemas de ordenadores

» Analistas de gestion

» Analistas de investigacion de
mercado

» Gerentes de sistemas de

. ) ., Q No programadores informaticos
computacion e informacion

Fuente: Oficina de Estadisticas Laborales, Departamento de Trabajo de EE.UU. BFA



Implementacion en los planes de

estudio

Andlisis de necesidades para el diseno curricular
Contenido

Métodos

Diseno

Programa piloto

vV v v v v Y

Puesta en funcionamiento a mayor escala
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Mejora continua de la calidad

educativa

» Propdsito en el caso del espanol para fines especificos:

» Su enfoque se centra en continuamente estar alineando y re-alineando |la
ensenanza del espanol de acuerdo a las necesidades de las profesiones,
identificando e implementando mejoras en los cursos que a su vez
soportan el programa educativo

BFA



Utiles puntos de partida para iniciar o avanzar en el esfuerzo de la mejora
continua:

Sino mejoramos, a la larga empeoramos. Negar el status quo. Crear una
mentalidad para la mejora. Pensar en positivo, no en negativo. Las
excusas no valen.

Intentarlo una y ofra vez. No hay que alcanzar la perfeccion a la primera.

Analizar cudl es la causa de los problemas tantas veces como sea
necesario. Buscar soluciones. Actuar y después valorar los resultados.

BFA



Principios de partida (ll)

3. Todas las mejoras por pequenas que parezcan mejoran el programa
educativo. Las pequenas mejoras son la base de las grandes. Corregir los
errores tan pronto como se advierten.

4. Trabajar en equipos. La mejora de la calidad es el resultado del trabajo
conjunto

5. Asumir gue la mejora no tiene limites. Nunca alcanzaremos la perfeccion.
No darse nunca por satisfecho. Habituarse a buscar formas mejores de
hacer las cosas.

BFA



Ciclo de mejora confinua de |lo

calidad

* Planificar

Identificar necesidades
Establecer objetivos
Programar actividades
Establecer rdbricas

Plan |

LD

* Realizar

Lievara cabo lo planeado
Seguir secuencia de actividades
Recabar informacion y evidencias

Do \

Act Check

\
Analizar resultados
Identificar oportbnidades
Retroalimentar
Proponer cambios

* Mejorar

/
Revisdr evidencias

Verificar cumplimiento
omprobar resultados

 Evaluar

BFA



Objetivo final:
Cultura de calidad en el centro
educativo gue cuente con la

oarticipacion de todos




Conclusiones

» Necesidad de incorporar el espanol en los planes de estudio para que los
profesionales del futuro

» Estén equipados con competencias transferibles e inteligencia intercultural

» Estén equipados con una competencia linguistica especifica incl.

fildlogos

» Estén capacitados para poder comunicarse en la era digital

» Los profesionales del futuro tendrdan un perfil T

» Se proyecta que los grupos ocupacionales relacionados con el cuidado de la
salud tendran el crecimiento porcentual del empleo mas rapido, seguidos por
las ciencias matematicas e informdatica*

» Trasimplementar un programa educativo debemos comenzar un ciclo de
mejora continua su calidad

* SegUn la Oficina de Estadisticas Laborales, Departamento de Trabajo de EE.UU BFA



» Lesinvito a que analicen el crecimiento ocupacional a largo plazo en sus
paises de frabajo para identificar gué programas actualizar

» Lesinvito a determinar las necesidades para ese nuevo curriculum,
contenido, métodos, diseno, pilotaje y puesta en marcha a mayor escala

» Lesinvito a compartir sus experiencias con nosotros en el proximo CIEFE
con el fin de mejorar continuamente la calidad de la educacion

BFA



Gracias por su atencion




